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PV DE LA REUNION DU 15 NOVEMBRE 2012 

 
Présents : Laurent Maisse (Plan de prévention de la Ville de Liège), Emmanuel Paulus et 

Bertrand Pufalt (Claj St Jean), Pascale Clukers (Seraing V), Laurence Petit, Karine Mezzena 

(Nadja),  Frédéric Gustin (Relia), Catherine Dungelhoeff et Florence Renard (Alfa), Annick 

Evrard (Claj), Pauline Derasse, Julie Thys et Audrey Godbille (Huy-Clos),  

 

 

1. APPROBATION DU DERNIER PV 

Le procès-verbal du 13 septembre 2012 est approuvé. 

 

2. ACCUEIL DE JULIE THYS ET D’AUDREY GODBILLE DE HUY CLOS 

Huy Clos souhaiterait développer des actions dans des écoles secondaires.  En effet, dans les 

écoles supérieures, il n’y a pas véritablement de problème à Huy.  Par ailleurs, d’autres 

événements pourraient éventuellement susciter une attention particulière (Saint-Nicolas, 

Marché de Noël, Soirée de Noël, 15 août…).   

 

Quant au problème de voir si l’on peut adapter des interventions pour les mineurs, il y a un 

problème de législation, même si des interventions ont déjà visé des mineurs.  Au niveau des 

jobistes, il est toutefois impossible qu’ils soient mineurs.  Mais faut-il que les jobistes soient 

des mineurs ?  Dans le cadre des interventions concernant les mineurs, il s’agit plus d’un 

travail de prévention.  Risquer Moins Liège a dû défendre ses interventions au 15 août 

(problématique de l’alcool à l’avant plan) et des actions pour la fin des examens car cela 

touchait un public plus jeune.  La question qui se pose ici concerne les mineurs d’âge : peut-

on adapter nos actions aux mineurs ? (selon le projet initial, non. Mais nous n’excluons pas 

leur présence en festival) Quand serait-il des jobistes qui doivent être des pairs de la 

population visée ?  

 

Les jobistes sont sollicités pour les milieux festifs.  Les interventions dans les écoles 

secondaires relèvent d’un autre concept.  Les jobistes qui interviennent en milieu festif on 

des messages spécifiques à transmettre.   

 

Le marché de Noël et le 15 août rentrerait davantage dans les préoccupations de Risquer 

Moins.   (Gardons cependant en tête qu’un marché de Noel ne correspond pas au milieu 

festif tel qu’envisagé au départ par le projet !) 

  

Les représentantes de Huy Clos indiquent qu’elles souhaiteraient devenir partenaires de 

Risquer Moins.  Pascale leurs propose son aide pour faire évoluer positivement le dossier vis-

à-vis des autorités communales hutoises. 
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3. ACCUEIL DE LAURENT MAISSE EN VUE DE LA MISE EN PLACE D’UNE CONCERTATION 

PERMANENTE AFIN D’ENVISAGER DES COLLABORATIONS SUR DES EVENEMENTS 

FESTIFS (CF CITY PARADE, PROJET CAFETIERS…) 

Laurent a clairement dans ces missions de rendre des avis à l’autorité locale concernant des 

initiatives.  Il insiste sur le fait que ces initiatives doivent se faire en partenariat avec les 

autres professionnels présents lors des activités festives.  Il rappelle qu’il peut servir 

utilement d’intermédiaire entre les associations et l’autorité locale. Soulignons l’importance 

des délais quand une demande est faite ! 

 

Il rappelle que certains éléments des dispositifs parfois souhaités sont incompatibles avec les 

autres dispositifs mis en place par la Ville.  Ainsi, au niveau des soins, la présence de Relax 

zones avec des médecins qui ne sont pas sous les ordres des médecins réquisitionnés par la 

Ville est impossible à l’heure actuelle.  En ce qui concerne le testing, c’est le Parquet qui y est 

tout à fait opposé. 

 

L’importance de développer une communication efficiente est donc relevée.  Laurent 

rappelle que l’important pour l’autorité communale est de s’assurer que tout ce passe bien.   

 

Laurent sera invité permanent du groupe Risquer Moins. 

 

4. DEBRIEFING UNIFESTIVAL DU 4 OCTOBRE 2012 

Il sera nécessaire de faire une réunion d’évaluation avec les organisateurs.  Il faudra aborder 

le fait qu’il faut un emplacement qui assure notre visibilité, que le volume du son était trop 

élevé et que les soft étaient au même prix que la bière.  Par ailleurs des bouteilles 

circulaient.  Concernant les jobistes, il faut rester vigilant.  Des recadrages sont parfois 

nécessaires.  Il sera nécessaire de repartir des représentations lors des formations des 

jobistes.  Par ailleurs, notons le peu de stands d’alimentation. 

 

5. BEPS 

Intéressant point de vue de la dynamique.  Toutefois, au niveau du cadre, il y a eu du laisser 

aller au niveau de l’horaire.  Des documents utiles devront circuler entre nous.  Une boite de 

secours devra être achetée. 

 

6. RETOUR REUNION SUPERFESTIF (KARINE) 

Le travail sur le questionnaire a continué (poursuivre le travail).  Toutefois, il faut temporiser 

l’urgence de le faire car des délais plus compatibles avec un travail de qualités ont été 

adoptés.   

 

7. RETOUR DE LA RENCONTRE AVEC MODUS VIVENDI 

Il nous a été permis de clarifier l’intérêt de développer le label Quality Night dans des 

établissements du Carré.  Les cinq critères souhaités sont bien rencontrés.  On rencontrera 

Modus Vivendi le 17 janvier pour avancer dans la procédure qu’ils ont mis en place pour 

évoluer vers l’obtention des labels. 

 

8. DIVERS 

• Actualisation du listing jobistes – Accueil drogues  

Anne-lise a réalisé cette actualisation.  Frédéric la transmettra aux membres du groupe. 
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• Assurance jobistes (Karine suite réunion SUPERFESTIF) 

Dominique est d’accord de demander une extension de l’assurance.  Ce n’est pas 

extrêmement onéreux : 80€ par an + 0,54€ par jobistes par jour de prestation.  Il sera 

nécessaire de prévenir avant chaque événement du nombre de jobistes concernés. 

• Contact Sidasol – Annick 

Annick s’est arrangée pour obtenir 1000 préservatifs au CLPS. 

•  Formation gestion de conflits dans le cadre de Quality night pour Karine et Pascale, 

Anne-Lise et Florence ;  

Pascale ne sait pas encore dans quelle mesure elle pourra participer à la formation.  Le RELIA 

prendra en charge le RAILPASS. 

• Numéro de compte Risquer moins (Nadja) 

Un compte spécifique pour Risquer Moins a été ouvert par NADJA : BE60068245123370 

• Saint-Nicolas des étudiants.  Le Claj aura une action devant ses locaux de la rue Saint 

Jean en Isles lors de cet événement. 

• Excepté jeunes nous relance pour une organisation le 15 mars 2013.  Une réunion 

préparatoire est organisée à Arsimont le 11/01/2013. 


