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PROJET DE PV DE LA REUNION DU 14 NOVEMBRE 2014 

 
Présents : Manon Reynders (Plan de prévention de la Ville de Liège), Pascale Clukers et 

Marine Piteux (Seraing V), Frédéric Gustin (RéLiA), Catherine Dungelhoeff, Laurence Petit et 

Florence Renard (Alfa), Anne-Lise Gardin (ALFA – Accueil Drogues), Sylvie Etienne (Cabinet 

de Madame Firquet), Dominique Humblet et Karine Mezzena (Nadja), Bertand Pufalt,  Annick 

Evrard et Anthony Krau (CLAJ).  

 

1. APPROBATION DU PROJET DE PV DU 24 OCTOBRE 2013 

Le projet de procès-verbal est approuvé, ce document accèdera donc au statut de procès-

verbal de la réunion du 24 octobre 2013. 

 

2. IMPLICATION DE LA PROVINCE 

Sylvie Etienne indique que des agents de la Province sont en train de suivre la formation RDR 

généraliste dispensée par Modus Vivendi.  Elle rappelle qu’elle assiste aux réunions de 

Risquer Moins pour faire la transition en attendant qu’une des personnes formées prenne la 

relève.  Prochainement, la Province se portera partenaire à part entière de Risquer Moins.   

 

Catherine demande comment la Province compte s’impliquer.  S. Etienne indique qu’il s’agit 

de décider cela avec les partenaires de Risquer Moins.  Mais la Province compte s’impliquer 

concrètement. 

 

3. TÂCHES REALISEES DANS LE CADRE DE RISQUER MOINS 

 

Réunions mensuelles Tous les partenaires 

Analyse des demandes Tous les partenaires 

Prestation en festifs Alfa, Seraing 5, Cap Fly, Claj 

• Préparation  

• Debriefing  

Contact avec les politiques Alfa, Nadja, RéLiA 

Participation Super Dr Alfa, Claj, Nadja 

Recrutement jobistes Alfa, Nadja, Claj 

• Formation Alfa 

• Gestion des jobistes Alfa 

Gestion matériel  

• Commande brochures Alfa 

• Gestion des brochures Claj 

• Capotes - Bouchons Claj 

• Tonnelle - Stand Claj 

• Questionnaires - Flyers Claj 

• Badge Claj 

Contacts  RéLiA 
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Organisation des réunions RéLiA 

Rédaction des procès-verbaux RéLiA 

Dispatcher les informations RéLiA 

 

 

4. QUALITY NIGHTS 

 

Analyse demande Réunions du Réseau 

offre service Réunions du Réseau 

Formation personnel Alfa, Nadja 

• logistique Province 

• Support Province 

Dossier présentation (Modus) Réseau 

Super QN / Comité de sélection Alfa 

commande matériel Nadja 

mise en place matériel Rechercher EFT - OISP 

Recherche financement matériel RéLiA 

promotion label (presse/radio) Réseau 

Commander le matériel Alfa 

Stocker le matériel Claj 

Suivi évaluation  

• Centre culturel Chênée Nadja 

• Cadra / Sudio 22 Cap Fly 

• Orange givrée et Court Saint Jean Claj 

• La Zone Claj - RéLiA 

Alertes précoces - diffusion  

Gestion Budget Nadja - RéLiA 

 

 

5. FIN DE LA COORDINATION DR 

Maelle de Modus nous informe de la fin de la coordination DR par Modus pour une question 

de budget.  Maelle travaille sur le sujet jusque mi-janvier.  Les subsides n’augmentent pas et 

Modus travaille de plus en plus avec des moyens très serrés.   

 

 

Les problèmes rencontrés : 

 

- De nouveaux jobistes ont été formés.  Ce qui pose problème concerne leur 

défraiement.  Des interventions ont dû être annulées car on ne savait pas payer les 

jobistes.  En France, il s’agit de bénévoles.  Il faut peut-être remettre en question le 

fait de les défrayer.  En ce qui concerne la formation des jobistes, on a les ressources 

nécessaires. 

- Il est important de garder une coordination pour garantir le contact avec les autres 

partenaires DR.  Il n’y a pas de contacts entre les équipes en dehors des réunions 

organisées par Modus.   
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Maelle rappelle qu’en 2009, Modus avait déjà arrêté la coordination.  Marise avait produit 

tout un syllabus.  Avez-vous continué les réunions ?  Le logo est-il utilisé ?   Le logo est utilisé 

sur les procès-verbaux et les banderoles. 

 

Qu’a apporté la coordination de Modus ?  Modus est le garant de la philosophie de travail.  

Si quelque chose d’important doit changer (la fin du défraiement des jobistes par exemple), 

cela doit être discuté au niveau de ces réunions.  Modus doit assurer la cohérence entre les 

brochures et les actions.  Les réunions de la coordination de Modus sont la référence.  

Lorsqu’on a voulu lancer Quality Nights, il était important de pouvoir rencontrer des 

professionnels d’autres régions. 

 

Modus indique que les professionnels peuvent continuer à se voir en faisant une tournante 

des réunions par exemple.   

 

Certains évoquent le manque de retour vis-à-vis des questionnaires qu’on récolte.  Ils sont 

exploités dans le cadre du rapport d’activités de Modus.  Manon propose de procéder à leur 

encodage pour Liège si Modus ne le fait plus. 

 

Les partenaires de Risquer Moins Liège estiment que Modus doit poursuivre la coordination 

de ce projet. 

 

 

6. POUR RAPPEL : PROCHAINES REUNIONS 

Nous sommes toujours à la recherche de professionnels pour la fin des examens. 

 

 

7. POUR RAPPEL : PROCHAINE REUNION 

- 12 décembre 2013 à la PFPL/RELIA de 11h30 à 14h00 

 
 


